Zalgeznik nr 5D do SIWZ

UMOWA nr UZ-4111- /18

zawarta W dniu ......cceevenenn. 2018 r. pomigdzy: Pieninskim Parkiem Narodowym
w Krodcienku n/D. ul. Jagielloniska 107 B, reprezentowanym przez:
I. mgr Iwong Wrébel — zastgpce dyrektora PPN, zwanym dalej Zleceniodawcg

5, O prowadzacym: FIeme e 0 nr Regon: ....ccccveveeevvenrnnenns ,
zamieszkalym ..-... ........... P | — s NIPS  onssmmsven zwanym dalej
Zleceniobiorcg.

§1

W ramach niniejszej umowy Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ w okresach od 3.04.2018 r. do
31.10.2018 r., od 1.12.2018 r. do 31.10.2019 r., oraz od 1.12.2019 r. do 31.03.2020 r.
wykonywania nastepujgcych czynnosci:
1. prowadzenia punktu informacyjnego, dla zwiedzajacych Pienifiski Park Narodowy,
w pawilonie edukacyjnym w Szczawnicy wraz ze sprzedaza wydawnictw PPN,
2. Dbiezacego utrzymania porzadku w pawilonie i jego otoczeniu oraz wzdhluz Drogi
Pieninskiej od granicy PPN do granicy panstwa,
3. prowadzenia i utrzymania we wlasciwym stanie sanitariatow publicznych w pawilonie
edukacyjnym.

§2

Ustala si¢ nastepujacy harmonogram otwarcia punktu informacyjnego w pawilonie
edukacyjnym PPN w Szczawnicy:

- kwiecien 10%° - 15% 7 wyjatkiem poniedziatkow
- maj 10— 1705 wyjatkiem poniedziatkow
- czerwiec 10% - 17% wyjatkiem poniedziatkow
- lipiec 109 19%

- sierpient 0% = 19%

- wrzesien 10 - 16" 7 wyjatkiem poniedziatkow
- pazdziernik 10% - 16" z wyjatkiem poniedziatkéw
- listopad nieczynne

- grudzien 107 = 15% wyjatkiem poniedziatkow
- styczen 10% =157 ¢ wyjatkiem poniedziatkéw
- luty 102 - 15% wyjatkiem poniedziatkdéw
- marzec 10 - 15% wyjatkiem poniedziatkow

Nieczynne 1.01, 25 — 26. 12 oraz w Niedziele Wielkanocng.
§3

Obowigzki wymienione w §1 umowy obejmujg w szczegdlnosci:

1. W zakresie obstugi zwiedzajacych:

a) udzielanie wszechstronnych informacji na temat Pienifiskiego Parku Narodowego,

b) posiadanie w stalej sprzedazy i wyeksponowanie, uzgodnionego ze Zleceniodawca,
zestawu wydawnictw oraz pamigtek dotyczacych PPN i regionu pieninskiego. Sprzedaz
innych towarow wymaga zgody Zleceniodawcy,



R)

a)
b)
)

d

g)
h)

wydawanie bezplatnych materiatow informacyjnych pobranych od Zleceniodawcy,
wyéwietlanie filméw dostarczonych przez Zleceniodawceg. Zabrania sig wyswietlania
innych filméw i programéw telewizyjnych,

zapewnienie wysokiej kultury obslugi.

W zakresie utrzymania porzadku:

state utrzymanie czystosci w pawilonie i jego otoczeniu oraz wzdtuz Drogi Pienifiskiej (na
odlegtosé do 10 m na skarpie i po lustro wody na Dunajcu) poprzez regularne sprzatanie
z czestotliwo$cia wynikajaca z potrzeb oraz generalne posprzatanie po zamknigciu
pawilonu,

odsniezanie schoddw, podjazdu dla niepelnosprawnych, parkingu przy pawilonie oraz
dojscia do schodéw. W przypadku oblodzenia posypywanie wylacznie piaskiem ww.
ciggow komunikacyjnych.

utrzymanie w nalezytym stanie zieleni woko6l pawilonu,

koszenie trawnikéw 1 bezzwloczne usuwanie skoszonej trawy w miejsce wskazane przez
Zleceniodawce,

wycinanie ro§linno$ci wyrastajacej na ciagach komunikacyjnych,

oproznianie koszy na $mieci,

niezwloczne powiadamianie Zleceniodawecy o konieczno$ci wywozu kontenera oraz
o zaistnialych awariach. Zgloszenie telefoniczne nalezy potwierdzi¢ pisemnie na adres
biuro@pieninypn.pl

codziennie, przed otwarciem pawilonu sprawdzenie droznosci szlaku na Drodze
Pienifiskiej i niezwloczne powiadamianie Zleceniodawcy o zaistnialych zagrozeniach.
Zgtoszenie telefoniczne nalezy potwierdzi¢ pisemnie na adres biuro@pieninypn.pl
wykonywanie drobnych napraw takich jak: naprawy zamkoéw, oczyszczanie przepustow
i rowéw dla sptywu wody, wymiana zaréwek — na wystawie wylgcznie za zarowki LED.
Koszty tych napraw i zakupu zaréwek pokrywa Zleceniobiorca.

prowadzenie zaopatrzenia w niezbgdne narzedzia i materiaty stuzace realizacji zadan
zawartych w §3 ust.2. Koszty tych zakupdw w calosci pokrywa Zleceniobiorca.

zakres prac porzadkowych zostal zaznaczony na dolgczonej do umowy mapie.
Niedopuszczalne jest wykonywanie prac ucigzliwych (koszenie i usuwanie trawy,
zamiatanie i.t.p.) dla zwiedzajacych w czasie obecnosci turystéw w pawilonie lub w jego
otoczeniu.

W zakresie prowadzenia sanitariatow:

codzienne otwarcie toalet w godzinach otwarcia pawilonu,

utrzymania porzadku i czysto$ci pomieszczen,

zapewnienie stalego wyposazenia w: papier toaletowy w kazdej kabinie (zabrania sig
wydzielania papieru), reczniki papierowe i mydto w plynie w kazdym zasobniku, $rodki
zapachowe, kosze w kabinach i na zuzyte r¢czniki papierowe, szczotki do muszli, Srodki
dezynfekcyjne,

biezaca konserwacje, naprawe i ewentualng wymiang urzadzen umozliwiajgcych ich
prawidtowe funkcjonowanie,

usuwanie niedroznosci przewoddw odptywowych od urzadzen sanitarnych,

realizacje poleceni Panistwowej Inspekcji Sanitarnej 1 innych wilasciwych stuzb
sanitarnych. Zleceniobiorca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie wymogow
higieny okreslonych wiasciwymi przepisami,

zapewnienie statego dostgpu do cieplej wody,

codzienng dezynfekcje urzadzen sanitarnych,

wystepowanie w schludnym stroju.



4. Zabrania si¢ wieszania, poza istniejacymi urzadzeniami, czegokolwiek na $cianach,
drzwiach, oknach, kabinach itd. oraz wstawiania mebli za wyjgtkiem pomieszczenia
stuzbowego.

5. Za korzystanie z sanitariatow Zleceniobiorca moze pobieraé optaty. Oplata ta nie moze
jednak przekroczy¢ 1,50 zI od osoby. Oplat nie pobiera sie od uczestnikow zajeé
edukacyjnych prowadzonych przez pracownikéw Pienifiskiego Parku Narodowego
z uczniami ze szkot czterech gmin pieninskich.

§4

Zabrania si¢ prowadzenia innej dzialalnosei niz wymieniona w niniejszej umowie oraz
umieszczania reklam w pawilonie i w jego otoczeniu.

§5

1. Zleceniodawca wymaga od Zleceniobiorcy lub podwykonawcy zatrudnienia oséb, ktore
bedg prowadzily punkt informacyjny na podstawie umowy o prace, jezeli wykonywanie
tych czynno$ci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy
z dnia 16.06.1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z p6zn. zm).

2. W trakcie realizacji zaméwienia Zleceniodawca uprawniony jest do wykonywania
czynnosci kontrolnych wobec Zleceniobiorcy odnoénie spelniania przez Zleceniobiorce lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych
wskazane w punkcie 1czynnosci. Zleceniodawca moze:

a) zada¢ o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw
i dokonywania ich oceny,

b) zada¢ wyjasnieh w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
Wymogow,

c) przeprowadzaé kontrole na miejscu wykonywania §wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zleceniodawcy w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie Zleceniobiorca przedlozy Zleceniodawcy wskazane ponizej
dowody w celu potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 pracg przez Zleceniobiorce lub podwykonawce o0s6b wykonujacych wskazane
w punkcie 1 czynno$ci w trakcie realizacji zamdwienia:

o of$wiadczenie Zleceniobiorcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o pracg 0s0b wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie
Zleceniodawcy. Os$wiadczenie to powinno zawieraé w szczegdlnosdci: doktadne
okreslenie podmiotu sktadajacego o$wiadczenie, date zlozenia o$wiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy
0 pracg i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia
w imieniu Zleceniobiorcy lub podwykonawcy;

e poswiadczong za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Zleceniobiorce lub
podwykonawce kopi¢ umowy/uméw o prace 0séb wykonujagcych w  trakcie
realizacji zamowienia czynnosci, ktoérych dotyczy ww. oswiadczenie Zleceniobiorcy
lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkéw, jezeli
zostal sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostaé zanonimizowana
w sposob zapewniajgcy ochrone¢ danych osobowych pracownikéw, zgodnie



4.

I.

L
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2b.

2c.

2d.

L

z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (ij.
w szczegoOlnosci bez adresow, nr PESEL pracownikow). Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracg i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;

o zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajagce oplacanie przez
Zleceniobiorce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne
z tytutu zatrudnienia na podstawie umoéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

e poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Zleceniobiorcg lub
podwykonawce kopi¢ dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrong
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Zleceniobiorce lub podwykonawce, Zleceniodawca moze zwrdci¢ si¢ o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowsg Inspekcje Pracy.

§6
W przypadku wystapienia podwykonawstwa, ktoérego przedmiotem jest prowadzenie
punktu informacyjnego, Zleceniobiorca, na zgdanie Zleceniodawcy, przedstawia
o$wiadczenie potwierdzajace brak podstaw wykluczenia wobec tego podwykonawcy.

§7

7 tytulu zleconej dzialalno$ci ustala sie zryczaltowane wynagrodzenie miesieczne
WAYSOKOSCH cousssvamvsssusvvns gk BIS (SOWERLES ..omncvmmmmmmmemromnessemmssmas ztotych)
ptatne przelewem na podane przez Zleceniobiorc¢ konto bankowe w okresach pracy
wymienionych w §1, na podstawie faktury wystawianej przez Zleceniobiorcg za dany
miesigc. Faktury nalezy sktada¢ w sekretariacie PPN do pigtego dnia nastepnego miesigca.
Wynagrodzenie zostanie wyptacone w terminie 7 dni od daty wplywu faktury do PPN.

Nalezno$¢ jest niezmienna przez caly okres obowigzywania umowy i obejmuje wszystkie
sktadniki kosztowe niezbedne do jej pelnego wykonania.

Ustala sie, iz w przypadku objecia Zleceniobiorcy podatkiem od towardw i ushug (VAT)
w trakcie obowigzywania niniejszej umowy, w naleznosci, o ktérej mowa w ust.1
zawiera¢ sie bedzie ten podatek.

Zmiana stawki podatku od towardéw i ustug nie pocigga za soba zmiany wysokosci
wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

Zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym Iub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne nie pociaga za
sobg zmiany wysokosci wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

Zmiana wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg ustalonego na podstawie art. 2
ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg nie
pocigga za sobg zmiany wysokosci wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

§8

Prowadzenie punktu informacyjnego moze by¢ wykonywane wylacznie przez zgloszone
przez Zleceniobiorce w ramach postgpowania przetargowego osoby, ktdre zaliczyly
pozytywnie test.



2,

b)

P —

W' sytuacjach losowych, po wczesniejszym zgloszeniu i za zgoda Zleceniodawcy,
dopuszcza si¢ mozliwos¢ czasowego zastgpstwa w realizacji zlecenia przez osobe inng niz
wymieniona w ust.1. Osoba zastgpujgca winna posiada¢ niezbedne kwalifikacje do
prowadzenia punktu informacyjnego, co moze zosta¢ zweryfikowane w formie ustalone;
przez PPN.

Wymienione w ust.] osoby obowigzkowo uczestniczyé bedg w szkoleniach
organizowanych przez Zleceniodawcg¢ w celu podnoszenia kwalifikacji zwigzanych
z wykonywanymi czynnosciami. Coroczne, jednodniowe szkolenie zostanie
przeprowadzone w jeden z kwietniowych poniedziatkéw.

Wymienione osoby przy wykonywaniu obowigzkéw okre$lonych w umowie wystepowaé
beda w ubiorze skladajacym si¢ z: bialej lub zielonej koszuli, zielonego krawata,
zielonych spodni lub spédnicy kroju mundurowego oraz nosi¢ wystawiony przez
Zleceniodawce identyfikator ze zdjeciem.

Pawilon zostanie przekazany Zleceniobiorcy w 3 kwietnia 2018 r., a odebrany przez
Zleceniodawce w dniu 31 marca 2020 r.

§9

Zleceniobiorca zobowigzany jest do niezwlocznego, pisemnego powiadamiania
Zleceniodawcy o ewentualnych zniszczeniach i kradziezach zaistniatych na terenie swojej
dzialalnosci.

Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za:

zniszczenia i kradzieze powstale w wyniku jego zaniedbania (np. nie zamkniecie
pomieszczen, pozostawienie wlaczonych urzadzen elektrycznych, itp.),

zniszczenia i kradzieze nie zgloszone Zleceniodawcy.

§10

Zleceniodawca uprawniony jest do biezgcej kontroli jakosci §wiadczonych ustug.
Zleceniobiorca prowadzil bedzie zeszyt kontroli udostepniany na kazde zyczenie
dyrektorowi PPN, zastepcy dyrektora i kierownikowi dziatu udostepniania parku do
zwiedzania.,

§11
Umowe zawiera si¢ na czas okreslony od dnia 03.04.2018 r. do dnia 31.03.2020 r.

Rozwigzanie niniejszej umowy moze nastapi¢ przez kazda ze stron z zachowaniem
miesigcznego wypowiedzenia ze skutkiem na dzien 31 pazdziernika kazdego roku.

W przypadku razacego naruszenia warunkow umowy, w szczeg6lnosci dotyczacych §2,
§8 ust.1 oraz powtarzajgcych si¢ uchybien w stosunku do obowigzkéw okreslonych w §3,
Zleceniodawca uprawniony jest do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym.

W przypadku jednostronnego odstgpienia od umowy przez Zleceniobiorce lub jej
rozwigzania z przyczyn okreSlonych w ust. 3, Zleceniodawca uprawniony jest do
naliczenia odszkodowania w wysokosci trzymiesigcznego wynagrodzenia.

Ustala si¢ kar¢ umowng w wysokosci 10% kwoty miesiecznego wynagrodzenia za brak
nalezytego wykonania umowy w danym miesigcu. Podstawa naliczenia kary umownej jest



wpis niewykonanych zadan w danym miesigcu do ksigzki Kontroli przez osobe
kontrolujacg, wymieniong w §10 ust.2.

§12

Zleceniodawca uprawniony jest do potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Zleceniobiorcy.

§13

W sprawach nieunormowanych niniejsza umowa zastosowanie majg przepisy kodeksu
cywilnego. :

§14
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej.
§15

Umowe sporzadza si¢ w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych 2 otrzymuje
Zleceniodawca a 1 Zleceniobiorca.

Zleceniodawca Zleceniobiorca




